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CRISTA
CONTINUA Guia do Presbitério

(
Roteiro de Aplicagao — PALAVRA-PROCESSO-PESSOA

O Guia do Presbitério é um material importante para a formacgao de liderangas comunitdrias em nossas

comunidades.
Para que se possa aproveitar ao maximo o material, queremos propor uma metodologia com base na

PALAVRA-PROCESSO-PESSOA.

A Palavra de Deus precisa tomar lugar no coragao de quem é chamado e chamada para servir na comunida-
de como lideranga. Dessa forma, um novo processo de pertencimento inicia, afirmando a sua filiagdo a um
Deus que salva e capacita em Jesus Cristo. Servir como uma nova pessoa, alcangada pelo amor que impulsiona
aotestemunho e servigo a Deus.

Metodologia
Para o estudo daunidade, é importante que se tenhaclaro:
@) - Objetivo geral da unidade.
€) - Objetivos especificos da unidade.
Para a pessoa que vai mediar o encontro, que pode ser uma ministra ou um ministro, é preciso que a unidade

esteja bem estudada. Grifar frases do texto ajuda a conduzir a reflexdo e ndo deixar que o que é de fato

importante fique de fora.

E importante criar um ambiente celebrativo. Preparar uma acolhida para que todas as pessoas se sintam
bem no ambiente é fundamental.

Ao longo do encontro, é importante recolher duvidas e motivacdes, para que elas possam ser refletidas e
resolvidasimediatamente, no grupo.

UNIDADE 6 — O PRESBITERIO E A ESPIRITUALIDADE

Roteiro de estudo

Proposta de preparar um Jardim das Sensagoes'

Esse jardim varia de acordo com as possibilidades de preparo cada pessoa dirigente e equipe. Incorporam-se
elementos para agucar os cinco sentidos: olfato, visdo, audicao, tato e paladar.

Importante seria inicialmente vendar pessoas participantes, acompanhando-as até certo ponto onde se
encontra o espelho, entdo tiraravenda.

E bom prever um tempo de 30 minutos para um grupo de 40 pessoas.

Material:

—mesa retangular

—trésvasos: a) flores—pétalas;
b) lavanda ou arruda ou algum chd de folhas bem cheirosas;
c)arranjofloral de plastico;

' O Jardim das Sensacdes possui varias referéncias. Esse foi usado em 2006 em Horizontina/RS, num dia de Formag&o para Professores
da Rede Sinodal, no CFJL, organizado pela Cat. Sara Regina Hoppen.



—um prato com ovos fervidos e descascados;

—um espelho retangular onde estara refletido o ambiente mais amplo (saldo, hall de entrada etc.);
—um prato com folhas de arvore secas;

—umavelaacesa;

— fundo musical suave ou boneca/animal de brinquedo com som. Ao tocar o brinquedo em determinado
botao ouve-se o som;

—bandeja com fundo de tecido, plaqueta “Sirva-se”, e balas espalhadas para servir-se;
—papeletesindividuais com as questdes para refletir:
1) Quais foram as sensa¢des que eu viviaqui?

2) Quais foram os pensamentos ou sensa¢des que vieram ao meu encontro
enquanto passei por esse Jardim das Sensagdes?

3) Nesse momento, Deus estd presente, aqui. O que eu gostaria de dizer a Ele em oragdo?

1. EntradaviaJardim das Sensagdes. Acolhida ao grupo: Romanos 12. 1-2
2. Hino: Vem, Espirito Santo, vem (Hinos do Povo de Deus, 365)
3.0Oragao

4. Apresentacdo do contetido (Slides em PowerPoint)
Slide 1: Titulo

ESPIRITUALI

Textono Guia: p. 65

Guia para o

presbi

o gt e Comdanin

O chamado para servir € um chamado para a vivéncia da espiritualidade. O culto de instala¢do coloca toda a
atividade do presbitério sob a orientacdo da palavra de Deus. Através da instalacdo, recebemos béncao e desafio
para buscar a vontade e a orientacdo de Deus. Essa busca nada mais é do que a pratica da espiritualidade.
Espiritualidade é fundamental para o exercicio da fungdo no presbitério. Mas o que significa espiritualidade e de
gue forma ela se manifesta? Esse é o tema que sera abordado nesta unidade.

Slide 2: Dinamica

espiritualidade Dinédmica:

O gue nos vem a mente quando falamos em espiritualidade ?
[ao mostrar o slide com a figura e a pergunta, recolher e anotar
o que foi dito sem entrar em muita discussdo]




Slide 3: Receio de assumir tarefas

Textono Guia: p. 66

A

Por que eu?

Com frequéncia, verifica-se que quando alguém recebe o chamado para colaborar no presbitério da comuni-
dade, ocorrem resisténcias: por que eu?; ndo tenho tempo; ndo tenho capacidade; ndo sei falar em publico; ja
tenho coisas demais para fazer; se aceitar terei menos tempo ainda para minha familia e para meu lazer...

Parece que atarefa dalideranga no presbitério e aresponsabilidade que dela decorre assustam.

Slide 4: Resisténcia

Texto no Guia: p. 66

Resisténcia

Quando tentamos resistir e procuramos nos esquivar de assumir tarefas no presbitério, ndo estamos
sozinhos ou sozinhas. Ao longo da histéria de Deus com o seu povo, narrada na Biblia, outras pessoas tiveram a
mesma atitude, mostrando-se receosas e indecisas diante da tarefa que o Senhor estava |lhes confiando.

a) Moisés: Deus escolheu Moisés para liderar e conduzir o povo em sua libertacdo e na caminhada rumo a
Terra Prometida. Ele, no entanto, resistiu julgando-se pequeno e incapaz para assumir a tarefa, apesar de todas as
promessas de Deus (Confira: Exodo 3.1-4.17).

b) Isaias: Isaias foi profeta de Deus na Judeia. Ao ser chamado, ele teve uma atitude semelhante a de Moisés,
pois ndo viaem si nenhuma qualificacdo para a tarefa (Confira: Isaias 6.1-8).

c)Jeremias: Jeremias nasceu no seio de uma familia sacerdotal nas proximidades de Jerusalém. Nem mesmo
asuaorigem familiarimpediu-o de tentar se esquivar do chamado de Deus (Confira: Jeremias 1.1-10).

Como entender essa resisténcia ao chamado de Deus? Por que pessoas tentam se esquivar de abracar
algumatarefadeliderancaemsualgreja?

Slide 5: Resisténcia

Incapacidade .+ Capacidade
reconhecida . .+« recebida

Texto no Guia: p. 66s



Incapacidade reconhecida —capacitacdaorecebida

N3o é de admirar que homens como Moisés, Isaias e Jeremias resistiram ao chamado de Deus para colaborar
em sua obra neste mundo. Muito menos quando ainda hoje homens e mulheres resistem. Quando chamados para
assumir uma tarefa de lideranga na igreja, somos colocados diante de um trabalho de grande responsabilidade. A
resisténcia surge da nossa propria percepg¢ao de incapacidade. Ela foi muito bem expressa pelo reformador
Martim Lutero em seu hino Castelo Forte: A minha for¢a nada faz, sozinho estou perdido.

0 Precisamos reconhecer que em nds mesmos nao encontramos a forca, a capacidade, a sabedoria

e as habilidades necessarias para exercer a lideranca da Igreja de Jesus Cristo a contento. Elas vém

de fora e precisam nos ser dadas, presenteadas. Uma vez reconhecida a nossa incapacidade, revestidos
e revestidas de humildade, podemos pedir que o Senhor venha a nos ungir com a capacidade necessaria.
E ele nos concede tudo que necessitamos para essa tarefa. O reformador percebeu essa verdade e a
registrou nas palavras do 32 artigo: Mas o Espirito Santo me chamou pelo Evangelho, me iluminou com
seus dons, santificou [...]. Tanto Moises, quanto Isaias e Jeremias vivenciaram esse agir de Deus, que
ilumina, capacita e santifica.

Slide 6: O que nos abastece?

O que nos
“abastece” a

cada dia?

Slide 7: Pessoas capacitadas por Deus

Exemplos de pessoas capacitadas por Deus

‘v—

Paulo
Atos 9.1-7

Saul
1 Samuel 10.6

Texto no Guia: p.67

As pdginas da Biblia Sagrada estdo repletas de testemunhos nesse sentido, de pessoas que a si mesmas
consideravam incapazes e foram capacitadas pelo prdoprio Deus. Destacamos dois:

a) Saul: ele eraum jovem israelita que cuidava das jumentas de seu pai. Deus o escolheu para ser rei em Israel.
Como um jovem cuidador de jumentas poderia ter a competéncia necessdria para ser rei em Israel? O que poderia
transformar um simples guardador de jumentos em rei de uma nagdao? Certamente ndo ele mesmo, nem suas
qualificagbes pessoais. Mas ao ser ungido pelo profeta Samuel, ele recebe a promessa: O Espirito do Senhor se
apossard de ti, e profetizards com os profetas e tu serds mudado em outro homem (1Samuel 10.6).

b) Saulo/Paulo: ele era um homem religioso, segundo os preceitos do judaismo. Em seu zelo religioso,
tornou-se inimigo de Jesus e da fé dos seus seguidores. Tornou-se perseguidor das pessoas cristds. Em uma de
suas viagens para perseguir e prender essas pessoas, teve um encontro com o proprio Senhor através de uma
visdo. A partir desse encontro, ele passou a experimentar uma transformacao radical em sua vida. De inimigo foi
transformado em discipulo, apdstolo e missiondrio de Jesus. De que maneira um inimigo do Senhor Jesus poderia
ser transformado em um discipulo? De que modo um perseguidor de pessoas cristds poderia vir a ser um missio-
nario, proclamador do Evangelho? Certamente ndo por obra humana, mas unicamente pela unc¢do do Espirito
Santo (Atos9.1-17).



Slide 8: A espiritualidade do presbitero e da presbitera

A espiritualidade do presbitero e da presbitera

* Espiritualidade é viver no Espirito
e sob a orientacdo do Espirito Santo (Galatas 5.16).

é * Viver no Espirito e sob a orientacdo do Espirito Santo a Texto no Guia: p. 67s

abrange todas as dreas de nossa vida.

A palavra espiritualidade tem a sua raiz no termo Espirito, Espirito Santo. Espiritualidade significa viver em
comunhdo com o Espirito Santo, sob a sua orientacdo didria e permanente (Gélatas 5.16). Espiritualidade é relaciona-
mento pessoal com o Senhor. E é nesse relacionamento que somos capacitados e capacitadas, fortalecidos e fortale-
cidas. Assim, podemos assumir com coragem a tarefa de lideranga para a qual fomos chamados naigreja.

0 N3o é possivel separar, como muitas vezes somos tentados a fazer, nossa vida espiritual de nossa vida
material. Ambas formam um todo. Viver no Espirito e sob a orientacdo do Espirito Santo deve abranger todas
as areas de nossa vida. Isso inclui nosso relacionamento com Deus, nossa vida profissional, familiar e privada,
como também nosso convivio social. A totalidade de nosso ser, nosso corpo e nossas emocdes, precisa ser
colocada sob a orientacdo do Espirito Santo, inspirada e orientada pela Escritura Sagrada (Colossenses 3.17).

Slide 9: Como nutrimos nossa espiritualidade?

Dinamica: dividir em grupos ou refletir em plenaria
sobre a pergunta do slide. Dar tempo para manifestacdo
dos e das participantes

Espiritualidade
pessoal e familiar

Texto no Guia: p. 68

a) A espiritualidade pessoal e familiar: ndo precisamos e ndo podemos buscar forcas e capacidades em nds
mesmos, em ndés mesmas para a tarefa da lideranca no corpo de Cristo. Elas ndo estdo em nds. Elas nos sdo presen-
teadas. A medida que caminhamos com o Senhor, buscamos sua orienta¢do na Biblia, praticamos a orac¢do
perseverante, somos capacitados, capacitadas, orientados e orientadas. A medida que caminhamos com ele,
somos surpreendidos e surpreendidas. Aquilo que precisamos para assumir uma tarefa de lideranca nos é conce-
dido gratuitamente, na medida certa e notempo oportuno em que necessitarmos.

Em nossa vivéncia da espiritualidade pessoal, somos encorajados e encorajadas a praticar o que nos é recomen-
dado em Colossenses 3.16: Habite, ricamente, em vds a palavra de Cristo; instrui-vos e aconselhai-vos mutuamente
emtodaasabedoria, louvando a Deus, com Salmos, e hinos, e canticos espirituais, com gratiddao, em vosso corag¢ao.

Como colocarisso em praticaem nossavida diaria?

(pode-se fazer uma rodada de didlogo a respeito desta questdo)



Slide 11: Espiritualidade em pratica

Espiritualidade em pratica

Meditacdo diaria

Textono Guia: p. 68

"B
-h‘l'\"ﬂ Y\

Meditagdo didria pessoal da palavra de Deus: separe um tempo diario para estar a sds com Deus. Nesse
periodo, leia a Biblia. Vocé sabia que, lendo em média quatro capitulos por dia, em um ano vocé tera lido a Biblia
toda? Vocé também pode buscar auxilio de algum devocionario. Eles sdao ferramentas importantes, que nos
ajudam a compreender melhor a vontade de Deus. Ha diferentes devociondrios em uso nas comunidades de
nossa igreja: Castelo Forte, Orando em Familia, Semente de Esperanga. Aos poucos vocé ird perceber o quanto
esse periodo de leitura e estudo da palavra de Deus fara diferenga em sua vida. O préprio Deus nos prometeu que
através dele nossa fé sera aumentada e fortalecida. Leia: Romanos 10.17.

Slide 12: Espiritualidade em pratica: oragao

Espiritualidade em pratica

Oragao

Textono Guia: p. 68s

Oragdo: a meditacao didria deve viracompanhada de um momento de oracdo. Oracdo é momento de agrade-
cer; oportunidade para louvar a Deus; para confessar pecados; para interceder por outras pessoas, quer sejam de
seu circulo familiar, profissional ou da prépria igreja. Fale espontaneamente com Deus. O préprio Senhor nos
encoraja a uma pratica de ora¢do (Mateus 6.6). Precisamos (re)descobrir o privilégio da oracdo e da leitura
sistematica da Biblia. Reserve ao menos 15 minutos a cada dia para esse periodo de medita¢do pessoal.

Slide 13: Espiritualidade em pratica: meditagao familiar

Espiritualidade em pratica

Meditacdo familiar

Textono Guia: p. 69

Meditacao em familia: procure envolver sua familia em um momento especial com Deus. Separe um
horario no qual toda a familia esteja em casa. Quem sabe antes ou depois de alguma das refeicdes. Também ai
cabe um tempo de leitura da Biblia, oracdo compartilhada, leitura de um devociondrio e até um periodo para
louvar a Deus, cantando.



Slide 14: Espiritualidade em pratica: vida comunitaria

Espiritualidade em pratica
Vida comunitaria

Textono Guia: p. 69

Vida comunitaria: modelos no rebanho: Deus sabe que ndo somos pessoas perfeitas. Ainda assim, ele nos
exorta a ser modelos do rebanho (1 Pedro 5.3b). Procuramos servir de bom exemplo para outros e outras. E nés o
fazemos quando em nosso dia a dia assumimos uma postura ética. Mas também o fazemos quando procuramos nos
integrar na comunidade, na suavida e em suas atividades. Ndo exercemos nossa lideranca apenas formalmente, mas
procuramos vivenciar a comunidade. Procuramos nao faltar em cultos e nos envolvemos nas demais atividades da
igreja. Procuramos também envolver nossa familia (1 Timdteo 3.5). Vocé vai descobrir que, ao envolver-se na comu-
nidade com entusiasmo e alegria, muito possivelmente sua familia o fard quase que automaticamente

Slide 15: Espiritualidade no presbitério

Espiritualidade no presbitério

O culto de instalagdo é motivacdo
para vivéncia diaria da espiritualidade.
I |

Textono Guia: p. 69

b) A espiritualidade no exercicio do presbitério: apds termos sido eleitos e eleitas em assembleia de comuni-
dade, somos oficialmente instalados e instaladas em nossa funcdo como presbiteros em um culto comunitario, o
culto de instalacdo. Em regra, nesse culto, acontece um momento de oracdo, acompanhado de imposicao de
maos. Esse ato coloca oficialmente o presbitério sob a palavra de Deus. Por um lado, isso representa que estamos
sob a béncdo e o cuidado de Deus na tarefa que estamos assumindo. Por outro lado, somos desafiados a andar no
Espirito, buscar a suavontade e sua orientacdo, como homens e mulheres de Deus o fizeram ao longo histéria.

O culto de instalacdo é mais uma motivacgdo para a vivéncia didria da espiritualidade. Ele nos lembra que as
proprias reunioes do presbitério ndo sdao momentos meramente administrativos e técnicos. Todas as deliberacdes
e decisGes devem acontecer na busca por compreender e fazer a vontade de Deus. Por isso as reunides de presbi-
tério ndo comecam nem terminam de qualquer jeito. Como queremos ser orientados e orientadas por Deus e
fazer sua vontade, iniciamos com um momento de meditacdo, estudo da Palavra e oracdo. Precisamos reservar
um bom tempo paraisso. Nao devemos cair na tentagao de reduzir esse tempo se temos uma agenda extensa para
vencer. Nesse sentido, somos encorajados e encorajadas pelo reformador, pois a ele se atribui a frase: Hoje tenho
muito a fazer, portanto, vou precisar orar muito.

Slide 16: Espiritualidade no presbitério

Espiritualidade no presbitério

Textono Guia: p. 70

Também as'pessoasieigas sapicharms
a dirigir meditacoes nas reunioes do presbitério.




Convém sublinhar que a tarefa de dirigir as meditacdes nas reunides do presbitério ndo deveria estar restrita
ao ministro e a ministra ordenada. Ele ndo tem o monopdlio da Palavra. Também presbiteros e presbiteras sao
inspirados e orientados pelo Espirito Santo. Para as meditagdes nas reunides, os devociondrios podem ser uma
importante ferramenta de ajuda. Apds o estudo da palavra de Deus, é importante abrir espaco para o didlogo. Ele
pode nos enriquecer muito.

Também é de suma importancia que presbiteros e presbiteras tenham entre si um tempo de oracdo. A
comunhado de oracao é momento de orar por nds e pelas nossas responsabilidades no presbitério, buscando a
orientacdo de Deus. Mas também é momento de orar pela comunidade e pelas liderancas dos diferentes
ministérios; por pessoas doentes ou em crise e por pessoas membros; por situagdes a serem resolvidas e por
decisdes a serem tomadas. Quem se sentir livre pode participar.

Slide 17: Espiritualidade no presbitério

Obedecer
i— =5
Testemunhar
Capacitados e . '
capacitadas Escolher pessoas colaboradoras

Texto no Guia: p. 70s

para

E_Pfoduzir frutos

As bénc¢aos de uma vivéncia da espiritualidade biblica

Sem nds, Deus continuaria sendo Deus. Mas o que seria de nds sem Deus? Poder andar no Espirito e ter uma
vivéncia espiritual € um privilégio para nés. O Espirito Santo capacita-nos naquelas areas de nossa vida em que nos
percebemos incapazes, e que motivam a nossa resisténcia em assumir a tarefa do presbitério. Andar no Espirito e
exercitar a pratica da espiritualidade biblica produzem frutos em nossa vida.

a) Capacitados e capacitadas para obedecer. O ser humano por sua propria natureza vive em funcdo de si e
de sua propria vontade. Na vivéncia da espiritualidade, a medida que andamos com o Senhor, é nos concedido um
coracaodisposto a obedecerao Senhor e ase sujeitara suavontade (Ezequiel 36.27).

b) Capacitados e capacitadas para falar com coragem e testemunhar. Nem sempre encontramos em nés o
desprendimento para testemunhar nossa fé as pessoas. No exercicio da tarefa da lideranca, também nos depara-
mos com situacdes delicadas e momentos dificeis. Possivelmente nos sintamos incapazes em alguns desses
momentos. Ha promessas para essas situacoes. Veja Atos 1.8; Mateus 10.19 e Lucas 12.12.

c) Capacitados e capacitadas para a escolha de pessoas colaboradoras. Na obra do reino de Deus, ndo pode-
mos nem precisamos caminhar sés, pois na multiddo de conselheiros e conselheiras hd seguranca (Provérbios
11.14). E o Espirito Santo ha de nos capacitar para a escolha de colaboradores e colaboradoras, como fez na igreja
em Antioquia (Atos 13.1-2).

d) Capacitados e capacitadas para produzir fruto. A vivéncia da espiritualidade também permite que os
frutos do Espirito se manifestem em nds e nas outras pessoas: Mas o fruto do Espirito é: amor, alegria, paz, longa-
nimidade, benignidade, bondade, fidelidade, mansiddo, dominio préprio (Galatas 5.22). Ndo sdo justamente
essas qualidades que tantas vezes sentimos falta em nossa vida e no exercicio da lideranga?

e) Capacitados e capacitadas para enfrentar dificuldades e crises. Uma vez constatadas nossa fraqueza e
nossaincapacidade para enfrentar determinadas situacdes, buscamos a forca Id onde ela esta. A forca do discipulo
e da discipula de Jesus ndo estd em si mesmo, mas no seu Senhor. A percep¢ao de nossa fraqueza ndo podera ser
impedimento para servir ao Senhor. Ao longo da histdria, homens e mulheres tém experimentado fortalecimento
da parte de Deus. ConfiraRomanos 8.26;Jodo 14.26; Hebreus 13.32-34a.



Slide 18: Pedir

Textono Guia: p.71

Quem anda no Espirito precisa pedir.

Como obter todas essas dadivas que o Espirito Santo tem concedido ao longo da histdria? Como usufruir das
mesmas béncdos ainda hoje, quando chamados e chamadas para uma tarefa de lideranca na Igreja de Jesus Cristo?
Mais uma vez o testemunho biblico nos ajuda. Quem anda no Espirito também precisa pedir (Lucas 11.9-13).
Provavelmente ele ndo nos dard tudo o que desejamos, mas certamente tudo que necessitamos.

Slide 19: Lutero e a espiritualidade

Lutero e a espiritualidade

As vezes sinto que, por causa
de ocupagdes ou pensamentos
alheios, fiquei frio ou perdi

Textono Guia: p.71s

a vontade de orar...

... Por isso é bom que,
cedo, se faga da oraga ap
atividade, e de noite, a ultima.

de manha
0 a primeira

Lutero e a Espiritualidade

Quem vivencia uma espiritualidade orientada pelo Espirito Santo experimenta béncaos extraordinarias. O
proprio Senhor faz morada e habita em nés: Logo, jd ndo sou eu quem vive, mas Cristo vive em mim; e esse viver
que, agora, tenho na carne, vivo pela fé no Filho de Deus, que me amou e a si mesmo se entregou por mim (Galatas
2.20). Vivenciar essarealidade é vivenciar uma espiritualidade auténtica e sadia.

Do reformador Martim Lutero, herdamos algumas preciosas orientagdes para enriquecer nossa espirituali-
dade através da pratica de oragao:

As vezes, sinto que, por causa de ocupagdes ou
pensamentos alheios, fiquei frio ou perdi a vontade de
orar. Pois a carne e o diabo estdo constantemente dificul-
tando ou impedindo a orag¢éo. Nesses momentos, pego
meu pequeno saltério, vou para meu quarto ou, conforme
odiaea hora, para aigreja, em meio as pessoas. E passo a
falar para mim mesmo, oralmente os Dez Mandamentos,
o Credo e, dependendo da minha disponibilidade de
tempo, diversas citagbes de Cristo, de Paulo ou dos
Salmos, tudo coisas como as fazem as criangas.

Por isso é bom que, de manhd cedo, se faca da
oragdo a primeira atividade, e de noite, a ultima. E cuide-
se muito bem desses pensamentos falsos e enganosos que
dizem: Espera um pouco, daqui a uma hora vou orar, antes
ainda tenho que resolver isto ou aquilo. Porque com esses
pensamentos a gente passa da orag¢do para os afazeres
que prendem e envolvem a gente a ponto de ndo mais sair
oragdo o dia inteiro.




Dependendo do tempo disponivel pode-se fazer um didlogo sobre os desafios que este estudo traz para o
exercicio dalideranga naigreja.

5. Dinamica: trazer jornais e revistas e pedir para que as pessoas participantes, divididas em grupos, esco-
Iham ilustracdes que, segundo seu entendimento, podem ser relacionadas com a espiritualidade. As figuras
podem ser coladas em um cartaz e compartilhadas em plenaria.

O encontro poderad ser concluido com oracdes em duplas ou em trios (oracdo de intercessao, agradecimen-
to), lembrando que a espiritualidade esta relacionada a todas as areas da vida.

Elaboracdo da proposta:
P. Dr. Emilio Voigt e Cat. Ma. Sara Regina Hoppen
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CONTINUA

Esta e outras propostas metodoldgicas (PDF e PPT) sdo parte
complementar e gratuita do Guia para o Presbitério da IECLB (Série Edu-
cacdo Crista Continua, Editora Sinodal, 2010). Elas podem ser acessadas
no Portal Luterano por meio do link ou QR Code abaixo:

http://www.luterano.org.br/guia-para-o-presbiterio/
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